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 ΣΥΝΟΨΗ ΑΠΟΦΑΣΕΩΝ ΤΗΣ 118ης ΣΥΝΕΔΡΙΑΣ ΤΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΚΥΠΡΟΥ 

ΠΟΥ ΠΡΑΓΜΑΤΟΠΟΙΗΘΗΚΕ ΤΗΝ ΠΕΜΠΤΗ, 22 ΑΠΡΙΛΙΟΥ 2021 

 

Ενέργειες Ημερομηνία 

3.3 Εξωπανεπιστημιακές δραστηριότητες Μελών Διοικητικού Προσωπικού 

για το έτος 2020 (Παράρτημα 3.3) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο, λαμβάνοντας υπόψη την απόφαση της 170ης/24.3.21 

συνεδρίας του Πρυτανικού Συμβουλίου, αποφάσισε ομόφωνα όπως 

εγκρίνει τις δηλώσεις Εξωπανεπιστημιακών Δραστηριοτήτων 

Διοικητικού Προσωπικού για το 2020 και όπως αυτές είχαν υποβληθεί και 

εγκριθεί στην ΕΠΠΠ&ΚΚ. 

 

 

 

Πρύτανης / 

ΔΔΟ 

 

 

Άμεσα  

3.4 Υπηρεσιακές Εκθέσεις Διοικητικού Προσωπικού για το έτος 2021 και 

εντεύθεν (Παράρτημα 3.4) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε κατά πλειοψηφία (15 ψήφοι υπέρ και 1 ψήφος 

εναντίον) όπως, μέχρι τον σχεδιασμό από την ΥΑΔ και την έγκριση από 

τα αρμόδια Σώματα του Πανεπιστημίου των Κανόνων του ΤΕΠΑΚ περί 

Υπηρεσιακών Εκθέσεων του Διοικητικού Προσωπικού (ΔΠ), εγκριθεί η 

διαδικασία για τις Υπηρεσιακές Εκθέσεις/ Αξιολόγηση της Απόδοσης του 

Διοικητικού Προσωπικού για το έτος 2021 και έπειτα, ως αυτή έχει 

υποβληθεί στο σχετικό παράρτημα 3.4. 

Συγκεκριμένα το Συμβούλιο αποφάσισε : 

1.  Διοικητική θέση από την κλίμακα Α8 μέχρι και την κλίμακα Α12, θα 

αξιολογείται από Ανώτερο Λειτουργό ως Αξιολογούντα Λειτουργό, 

με Προσυπογράφοντα τον Προϊστάμενο της ΔΥ. 

2.  Για Διοικητική θέση κατώτερη της κλίμακας Α8 θα ετοιμάζεται έκθεση 

από τον αρμόδιο Λειτουργό ανάλογα κατά περίπτωση όπου 

εφαρμόζεται (π.χ. Λειτουργό, Μηχανικό, Λογιστή) για τον υπάλληλο 

ο οποίος είναι υπό την άμεση εποπτεία του και η έκθεση θα 

λαμβάνεται υπόψη στην αξιολόγηση η οποία θα γίνεται από τον 

Ανώτερο Λειτουργό ως Αξιολογούντα Λειτουργό, με 

Προσυπογράφοντα τον Προϊστάμενο της ΔΥ. 

3.  Για τις ΔΥ στις οποίες δεν έχουν τοποθετηθεί Ανώτεροι Λειτουργοί, 

Αξιολογών Λειτουργός θα είναι ο Προϊστάμενος της ΔΥ και 

Προσυπογράφων ο ΔΔΟ. Και σε αυτή την περίπτωση θα ισχύει για 

διοικητική θέση κατώτερη της κλίμακας Α8, η ετοιμασία έκθεσης 

από τον αρμόδιο Λειτουργό ανάλογα κατά περίπτωση όπου 

εφαρμόζεται (π.χ. Λειτουργό, Μηχανικό, Λογιστή) για τον υπάλληλο 

ο οποίος είναι υπό την άμεση εποπτεία του και η εν λόγω έκθεση 

θα λαμβάνεται υπόψη στην αξιολόγηση από τον Προϊστάμενο της 

ΔΥ. Ειδικά για την ΥΕ στην οποία δεν έχει τοποθετηθεί Ανώτερος 

Λειτουργός και υπηρετεί Λογίστρια, αυτή θα έχει τη θέση του 

 

 

 

 

 

ΔΔΟ/ ΥΑΔ 

 

 

 

 

 

Άμεσα  
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Αξιολογούντα Λειτουργού για το προσωπικό του Τομέα της, με 

Προσυπογράφοντα τον Προϊστάμενο της ΥΕ.  

4.  Στις Ακαδημαϊκές  οντότητες (π.χ. Σχολές/ Τμήματα)  η αξιολόγηση 

θα γίνεται από τον Κοσμήτορα ή τον Πρόεδρο ή ανάλογα κατά 

περίπτωση από τον άμεσα Προϊστάμενο της Ακαδημαϊκής 

οντότητας, με Προσυπογράφοντα τον ΠΥΑΔ. Ο ΠΥΑΔ θα διενεργεί 

συχνά συναντήσεις ανατροφοδότησης με τους υπαλλήλους που 

υπηρετούν στις πιο πάνω Ακαδημαϊκές οντότητες, θα τους 

εποπτεύει συστηματικά και θα έχει ίδια άποψη για την απόδοσή 

τους.  

5.  Όσον αφορά στο Διοικητικό Προσωπικό το οποίο υπηρετεί στην 

Πρυτανεία η αξιολόγηση θα διενεργείται ως εξής: 

-  Για το Γραφείο Πρύτανη: από τον Πρύτανη ή τον Ανώτερο 

Λειτουργό ως Αξιολογούντα Λειτουργό με Προσυπογράφοντα 

τον ΔΔΟ 

-  Για τα Γραφεία των Αντιπρυτάνεων: από τον αντίστοιχο 

Αντιπρύτανη ως Αξιολογούντα Λειτουργό με Προσυπογράφοντα 

τον ΔΔΟ 

-  Για το Γραφείο ΔΔΟ: από τον ΔΔΟ ως Αξιολογούντα Λειτουργό με 

Προσυπογράφοντα τον Πρύτανη 

-  Για το Αρχείο: από τον Ανώτερο Λειτουργό (Γραφείο Πρύτανη) ως 

Αξιολογούντα Λειτουργό με Προσυπογράφοντα τον ΔΔΟ 

6. Για τους αποσπασμένους υπαλλήλους του ΤΕΠΑΚ σε άλλους 

οργανισμούς, θα ζητείται έκθεση (ειδικό έντυπο) από τον 

Προϊστάμενό τους στον άλλον οργανισμό και η αξιολόγησή τους θα 

γίνεται κατ’ αναλογία με τα πιο πάνω.  

7. Επισημαίνεται ότι η ΥΑΔ θα σχεδιάσει άμεσα ολοκληρωμένο 

σύστημα Αξιολόγησης της Απόδοσης του ΔΠ, ως Κανόνα, το οποίο 

θα είναι προσαρμοσμένο στις ανάγκες του Πανεπιστημίου, θα 

ακολουθεί τις σύγχρονες τάσεις στον τομέα και θα διασφαλίζει την 

ανάπτυξη και την ίση μεταχείριση του ΔΠ. 

 

3.6 Προσφυγές εναντίον ΤΠΚ που αποσύρθηκαν στις 27.11.2020 

(Παράρτημα 3.6) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο, λαμβάνοντας υπόψη το υποβληθέν παράρτημα 3.6, τις 

προφορικές επεξηγήσεις του ΔΔΟ, καθώς και τις απόψεις του εξωτερικού 

νομικού συμβούλου για το θέμα των Προσφυγών εναντίον του 

Πανεπιστημίου οι οποίες αποσύρθηκαν στις 27.11.20, αποφάσισε 

ομόφωνα όπως γίνει ο ενδεδειγμένος χειρισμός από τον εξωτερικό 

νομικό σύμβουλο, ως η εισήγησή του.  

 

 

 

ΔΔΟ / Εξ. 

Νομικός 

Σύμβουλος 

 

 

 

Άμεσα  

3.8 Απόφαση Συμβουλίου 117ης/18.03.21 Συνεδρίας – θέμα 3.2   
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 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα (2 αποχές) όπως: 

Α) ανακληθεί η απόφαση που είχε λάβει κατά την 117η/18.03.21 Συνεδρία 

του για το θέμα 3.2 

Β) δηλώσει ότι η ΕΠΕ υποχρεούται, βάσει των σχετικών Κανονισμών και 

Κανόνων, να εξετάζει τις καταγγελίες που υποβάλλονται ενώπιον της και 

να τις αποπερατώνει σε εύλογο χρονικό διάστημα. 

 

 

 

Πρόεδρος ΕΠΕ/ 

Γραμματεία 

 

 

Άμεσα  

3.9 Απόφαση 311ης Συνεδρίας Επιτροπής Προσφορών και Αγορών με θέμα 

«Σημείωμα ΑΟιΠΑ για την Διενέργεια διαγωνισμού για την ετοιμασία 

Μελέτης Βιωσιμότητας για Φοιτητικές Εστίες στα Βερεγγάρια 

(Παράρτημα 3.9) 

  

  ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως το θέμα επανέλθει στην 

επόμενη συνεδρία του, αφού τεθούν ενώπιον του όλα τα σχετικά στοιχεία 

(οικονομικά μεγέθη, κόστη και άλλα τεχνικά στοιχεία/έγγραφα). 

 

Η πιο πάνω απόφαση διαβάστηκε και επικυρώθηκε με το πέρας της 

συνεδρίας.  

 

 

 

ΔΔΟ / ΥΔΠ 

 

 

Άμεσα  

5.2 Εισήγηση για θέση Συνεργαζόμενου μέλους ΔΕΠ (Adjunct/Affiliated 

Professor) στην Αναπλ. Καθ. Ε.Π. στο Τμήμα ΝΟΣ (Παράρτημα 5.2) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως επικυρώσει την απόφαση της 

146ης/3.3.21 συνεδρίας Συγκλήτου, για προσφορά θέσης Συνεργάτριας 

Καθηγήτριας (Adjunct Professor) αμισθί στην Αναπληρώτρια Καθ. 

Ευρυδίκη Παπασταύρου στο Τμήμα Νοσηλευτικής μετά την 

αφυπηρέτησή της.   

 

 

Πρύτανης / 

Τμήμα ΝΟΣ/  

ΥΑΔ 

 

Άμεσα  

5.3 Συμμετοχή στο Κέντρο Κυκλικής Οικονομίας (Κε.Κ.Οι.Κ.) από ΟΕΒ 

(Παράρτημα 5.3) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως επικυρώσει την απόφαση της 

148ης/7.4.21 συνεδρίας Συγκλήτου, για συμμετοχή του Πανεπιστημίου 

στο Σωματείο «Κέντρο Κυκλικής Οικονομίας Κύπρου», που 

δημιουργείται με πρωτοβουλία της ΟΕΒ. 

 

Η πιο πάνω απόφαση διαβάστηκε και επικυρώθηκε με το πέρας της 

συνεδρίας. 

 

 

Πρύτανης 

 

 

Άμεσα  
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5.5 Προκηρύξεις για Πλήρωση Ακαδημαϊκών Θέσεων μελών ΔΕΠ 

(Παράρτημα 5.5) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως εγκρίνει την προκήρυξη  για 

πλήρωση δύο θέσεων μελών ΔΕΠ στη βαθμίδα του Λέκτορα ή Επίκουρου 

Καθηγητή στο γνωστικό αντικείμενο «Πετροχημική Μηχανική ή Μηχανική 

συστημάτων διεργασιών ή Μηχανικής Υλικών» / ‘Petrochemical 

Engineering or Process Systems Engineering or Materials Engineering’,  

στο Τμήμα Χημικών Μηχανικών, όπως αυτή εγκρίθηκε από τη Σύγκλητο 

κατά την 149η συνεδρία της στις 07.04.21 και σύμφωνα με το υποβληθέν 

παράρτημα 5.5. 

 

 

 

Πρύτανης / 

ΥΑΔ 

 

 

Άμεσα  

 

5.6 Κατανομή άρθρου 4/414 Εξοπλισμός Εργαστηρίου Προϋπολογισμός 

2021 (Παράρτημα 5.6) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως επικυρώσει την απόφαση της 

148ης/7.4.21 συνεδρίας Συγκλήτου αναφορικά με την κατανομή του 

άρθρου 4/414 Εργαστηριακός Εξοπλισμός 2021. 

 

 

 

ΑΟιΠΑ/ ΥΟΙΚ 

 

6. Θέματα από Πρυτανικό Συμβούλιο:   

6.1 Αίτημα από Καθ. Π. Ζ. για Εξωπανεπιστημιακή Δραστηριότητα 

(Παράρτημα 6.1) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο, λαμβάνοντας υπόψη την απόφαση της 169ης/10.3.21 

συνεδρίας του Πρυτανικού Συμβουλίου, ως προς το αίτημα του Καθ. 

Παναγιώτη Ζαφείρη για εξωπανεπιστημιακές δραστηριότητες και 

συγκεκριμένα ως Επίτιμος Καθηγητής στο Nelson Mandela University 

αμισθί, αποφάσισε ομόφωνα όπως εγκρίνει το εν λόγω αίτημα. 

 

 

 

Π. Ζαφείρης / 

ΥΟΙΚ / ΥΑΔ 

 

 

Άμεσα  

7. Πλαίσιο για τη Λειτουργία και Προσφορά Μεταπτυχιακών Προγραμμάτων 

Επιπέδου Μάστερ Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου (Παράρτημα 7) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο ενέκρινε ομόφωνα το Πλαίσιο για τη Λειτουργία και 

Προσφορά Μεταπτυχιακών Προγραμμάτων Επιπέδου Μάστερ 

Τεχνολογικού Πανεπιστημίου Κύπρου, υπό την προϋπόθεση ότι ο 

ελάχιστος αριθμός εγγεγραμμένων φοιτητών σε κάθε πρόγραμμα είναι 

οκτώ (8), το οποίο έχει εγκριθεί κατά την 148η/7.4.21 συνεδρία Συγκλήτου.  

 

 

 

 

ΑΑΥ  

 

 

 

Άμεσα  
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10. Αποδοχή οικονομικής στήριξης υπό τη μορφή δωρεάς από την εταιρεία 

DODONI (CYPRUS) Limited στο Τμήμα ΓΕΒΕΤ (Παράρτημα 10) 

  

 ΑΠΟΦΑΣΗ: 

Το Συμβούλιο αποφάσισε ομόφωνα όπως εγκρίνει τη δωρεά από την 

εταιρεία DODONI (CYPRUS) Limited στο Τμήμα ΓΕΒΕΤ για το έτος 2021, 

ύψους €5.000, για την εκπόνηση συγκεκριμένης έρευνας με θέμα την 

εναλλακτική επεξεργασία γάλακτος και προϊόντων με υπεύθυνο τον Αν. 

Καθ. Φώτη Παπαδήμα. 

 

 

Τμήμα ΓΕΒΕΤ / 

ΥΟΙΚ 

 

Άμεσα  


